umma kasvaa sitd suuremmaksi, mitd

aktiivisemmin hyodynnat kdytossasi

olevia jasenetuja. Eduista tarkeimpid

ovat lakimiespalvelut virka- ja tydsuh-
deasioissa, jasenkoulutukset, tycelamaop-
paat ja jasenlehti, ansiosidonnainen tydtto-
myysturva sekd jasenyyteen kuuluvat vakuu-
tukset. Liitosta saat hyddyllistd tietoa myos
tybsopimuksen solmimiseen, palkkaneuvot-
teluihin ja tyolainsadadannon tulkintaan liitty-
vissd asioissa. Hyva tydsopimus on rahanar-
voinen paperi!

Lisdksi tydelamassa on paljon asioita, joi-
ta ei edesvoi mitata rahassa. Sellaisia ovat mo-
net tydelamain ja tydlainsdaddannon kehitta-
miseen liittyvat laadulliset kysymykset. llman
ammattiliittojen tekemad edunvalvontatyota
meilld tuskin olisiviiden viikon vuosilomaa, an-
siosidonnaista ty6ttomyysturvaa, mahdolli-
suutta nykyisen pituisiin perhevapaisiin tai
montaa muuta itsestddn selvdltd tuntuvaa
tyoeldman kaytantod. Kaikkien ndiden etujen
saaminen on kuitenkin vaatinut vuosikym-
menten sinnikdstd sopimus- ja neuvottelutoi-
mintaa yhdessd tyénantajan kanssa.

[ X ] ( ] ]
Nita hvot desta? —
1 a y0 ya jasenyy ES a Kun sukset menevat ristiin
Akavan Erityisalojen kokeneiden lakimiesten
Tyoelaman turvaverkko eurOIna antama neuvonta ja apu tydpaikan ongelma-
tilgnteis;sa on kgskeinen osa edunvval_vo.ntaa,
Akavan Erityisalojen jésenyyteen sisaltyy monia rahanarvoisia etuja Eg;j;g;gfjﬁ;‘;:;;fj;gg§f§L{;[;jgt”;;“;
ja palveluja. Tyoelaman turvaverkon arvo voi helposti olla jasenta dokset.

kohti yll 1200 euroa vuodessa Tyopaikalla asemasivoiyllattaen heikentyd

esimerkiksiirtisanomisuhan, lomautusten, or-
ganisaatiomuutosten tai tydsuhteen ehtoja
koskevien erimielisyyksien vuoksi. Ristiriitati-

Akavan Erityisa IOjen jasened ut nettona lanteissa tukenasi ovat my&s akavalaiset luot-

tamusmiehet tai yhteyshenkil6t, jotka autta-
o Akavalainen edunvalvonta — sopimusedunvalvonta, tydeliman kehittaminen ... xxx Vata'”oaSt?la_'ﬁ liiccoon k'“'u',”"',z tyontekijoita.
o Tydsuhdeneuvonta: yksilolliset lakimiespalvelut ja palkkaneuvonta Saat meilta tarvittaessa juridista apua, jos

riita-asia karjistyy oikeuskdsittelyyn asti. Jdse-

(yksityisessa asianajotoimistossa n. 200 euroa/tunti) 200 nyyteen siséltyvé oikeusturvavakuutus kattaa
o Tydttomyyskassan jasenyys 48 tietyin ehdoin osan oikeudenkayntikuluista.
© Jasenoppaat (n. 20 euroa/kpl) 20 Oikeusturva- ja vastuuvakuutuksen arvo voi
o Tydelamin oikeusturvavakuutus parhaimmillaan olla jopa kymmenidtuhansia
(voi saada vain ammattijérjeston jasenyyden kautta) XXX euroja.
o Laadukkaat koulutustilaisuudet (n. 700 euroa/koulutus) 700 . .
o Aluetoiminta (virkistystd, kulttuuria yms.) 50 y_ero"ahennys leikkaa
o Vapaa-ajan tapaturma- ja matkustajavakuutus 45 jasenmaksua
© Muita vakuutuksetuja (hyoty keskimadrin) 70 Ammattijirjestdn jasenmaksut voit vihentda
o Vaihtuvat jasenalennukset (mm. bensaetu) 50 verotuksessa. Verovidhennyksen jalkeen mak-
o Lomaedut 50 settavaksi jad siis vain osa vuoden jasenmak-
o Stipendit XXX suista. Net_tojésenmaksu on verovihennyksen
. . jalkeen noin 55 prosenttia maksetusta sum-
o Jasenlehti 35

masta, kun marginaaliksi oletetaan 45 pro-
1268 < senttia. Jos jasenmaksusi on vuodessa esimer-
kiksi 300 euroa, jaa todelliseksi nettokustan-
nukseksi verovahennyksen jalkeen vain noin
165 euroa. (AT)

Edut vuodessa yhteensa noin

xxx - arvoa vaikea arvioida
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